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KATHOLISCHE ARBEITNEHMER-BEWEGUNG DIOZESANVERBAND PASSAU

ah,sozial!

dafir tret’ich ein

Lohn muss menschenwurdig sein

Die Katholische Arbeitnehmerbewegung fordert fiir Beschdftigte ein Mindesteinkommen

serung der Situation fiir Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitneh-
mer ist fiir die KAB Deutschlands
das Scheitern des gesetzlichen Min-
destlohns. Die unionsregierten Bun-
desldnder hatten die Einfiihrung im
Bundesrat blockiert. ,Die giinstige
Entwicklung auf dem bundesdeut-
schen Arbeitsmarkt findet so zu Las-
ten der Arbeitnehmer, die im Niedrig-
lohnbereich beschidftigt sind, statt”,
so Sabine Schiedermair, Bundesvor-
sitzende der Katholischen Arbeitneh-
mer-Bewegung Deutschlands (KAB).
Schiedermair bezeichnet es als
,Skandal”, dass jeder zwolfte Leih-
arbeiter von seinem Lohn nicht le-
ben konne und trotz Erwerbsarbeit
auf Almosen des Staates angewiesen
sei. , Prekdre Arbeit wird zunehmend
zum Normalarbeitsverhdltnis”, sagt
die Vorsitzende des katholischen So-
zialverbandes. Die KAB Deutschlands
fordert ein Ende des Lohndumpings.
Der Bundesvorstand des katholischen
Sozialverband hat nach jiingsten Be-
rechnungen einen Mindestlohn in
Hohe von brutto 9,70 Euro pro Stun-
de beschlossen.

Eine verpasste Chance zur Verbes-

¢ Berechnungsgrundlage der KAB
Riickblick: Die letzte Berechnung der
geforderten Hohe des gesetzlichen
Mindestlohnes hat die KAB im Marz
2009 vorgenommen und im Bundes-
ausschuss verabschiedet. Die dama-
lige Berechnungsgrundlage des exis-
tenzsichernden Monatsmindestlohns
war, dass mindestens 60 Prozent des
Brutto-Durchschnittseinkommens
erreicht werden. Zum damaligen
Zeitpunkt bedeutete dies fiir eine
Vollzeitstelle ein Mindesteinkom-
men von 1400 Euro pro Monat bzw.
mindestens 9,20 Euro brutto pro Ar-
beitsstunde.

Nach derzeitigen Schédtzungen wird
2011 ein monatlicher Bruttodurch-
schnittslohn von 2453 Euro erzielt
werden. Die 60-Prozent-Schwelle 13-
ge dann bei 1471,80 Euro beziehungs-
weise ca. 9,68 Euro brutto pro Ar-
beitsstunde.

¢ Die Folgen von Niedriglohnen

Die Folgen von Niedriglohnen fiir
die betroffenen Menschen, in ers-
ter Linie Frauen, sind einschnei-
dend und vielfdltig. Ein nicht aus-
reichendes Einkommen fiihrt u.a. zu

Der gesetzliche Mmdestlohn zst fur die KAB ein wichtiges Puzzleteil im Ringen

um soziale Gerechtigkeit.

Foto: Fotolia

materiellen Schwierigkeiten (,Arm
trotz Arbeit”), einer unzureichen-
den Alterssicherung und Formen so-
zialer Ausgrenzung, inshesondere fiir

im Haushaltsverbund zu versorgen-
de Angehorige. Besonders betroffen
sind in diesem Zusammenhang Kin-
der. [

Gaudium et spes -
Freude und Hoffnung ...

Am 25. Janu-
ar 1959 kiin-
digte Papst Jo-
hannes XXIII.
> ein Konzil an.
Am 11. Okto-
ber 2012 wird
sich die erste
Offentliche Sit-
zung zum 50.

MaZ]ahren mit der hdchsten Zahl
der Konzilsviter, 2381, darunter
unser ehemaliger Di6zesanbischof
Antonius Hofmann, 640 Konzilsre-
den und 33 Abstimmungen.

Die Schliisselfragen benennt Jo-
hannes XXIII. als: , die Zeichen der
Zeit”, ,Kirche von aufSen”, , sehen,
urteilen; handeln” (das Geschenk
der CAJ an Kirche und Theologie).
Herausragend war wohl das Doku-
ment ,,tiber die Kirche in der Welt
von heute”, denn mehr als jedes
andere Konzilsdokument hatte es
seinen Ursprung im Konzil selbst.
Es beginnt mit den Worten: , Freu-
de und Hoffnung (lateinisch gaudi-
um et spes), Trauer und Angst der
Menschen von heute, besonders
der Armen und Bedrdngten aller
Art, sind auch Freude und Hoff-
nung, Trauer und Angst der Jiin-
ger Jesu Christi. Und es gibt nichts
wahrhaft Menschliches, das nicht
in ihren Herzen seinen Widerhall
finde.” (GS 1) Die Kirche und die
Menschen in ihr erkldren sich da-
mit existentiell solidarisch mit den

Menschen in aller Welt und bekun-
den ihren Dialog mit der Mensch-
heitsfamilie und den Willen zu
einer geschwisterlichen Gemein-
schaft aller. Wenn wir ,,Mission”
betreiben in Afrika, Lateiname-
rika, Asien wissen wir, es geniigt
nicht, zu taufen und Kirchen zu
bauen. Wir miissen uns auf das
Leben der Menschen einlassen:
Gesundheitssorge, wirtschaftliche
Entwicklung, Genossenschaften,
Subsistenzwirtschaft férdern, um
aus eigenen Krdften fiir sich und
die Familie sorgen zu kénnen, mit
einander glauben, hoffen, lieben...

Miisste nicht eine Neuevangeli-
sierung der ,alten Welt” den sel-
ben Ansatz wagen, dass wir ,, Kirch-
lichen” die Tiiren weit auf machen,
unsere Kirchenrdume verlassen,
unter den Menschen evangelisie-
ren, in der Arbeitswelt, in der Su-
che nach einem guten und anstdn-
digen Leben im Uberangebot der
Weltanschauungen, bedingungslos
Solidaritdt erweisen, in das Boot
der Gesellschaft holen, Wunden
verbinden und auf einander ach-
ten, damit alle gut leben, lieben,
glauben, hoffen kénnen?

Ein Olkonzern hat geworben mit
dem Slogan: , Es gibt noch viel zu
tun, packen wir's an”!

Nun denn!

Ihr Franz Schollerer
KAB Didzesanprdses

www.kab-passau.de
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Schlechter Arbeitsplatz macht arm

Der Betriebsseelsorger der Didzese Passau zeigt auf, wo die Probleme liegen

PASSAU. Prekdre Beschidftigung
zeichnet sich durch ein erhohtes
Armutsrisiko des/der Beschdftigten
aus, welches zusdtzlich von der per-
sonlichen Berufsbiografie und dem
personlichen Haushaltskontext ab-
hiangig ist. Den Wandel in der Ar-
beitswelt und seine zunehmend ne-
gativen Folgen fiir die Beschéftigten
nehmen wir Be-
triebsseelsorger/
innen in unserer
Arbeit tagtdglich
wahr.

Dabei beob-
achten wir einen
Trend weg von
© guter, geschiitz-
| ter Erwerbsarbeit

7SS hin zu prekiren,

Diakon Dieter ~ ungeschiitzten
Stuka, Betriebs- Arbeitsverhdlt-
seelsorger, Passau nissen (Zeitar-

beit, Mini-, Mi-
di- und Teilzeit-Jobs, Befristungen
usw.). Diese zunehmenden Unsicher-
heiten auf dem Arbeitsmarkt fithren
dazu, dass eine verldssliche Lebens-
planung - vor allem auch fiir Famili-
en und (Allein-)Erziehende - immer
schwieriger werden, das Vertrauen
in eine gute Zukunft und die Markt-
wirtschaft schwinden, die Verunsi-

cherungen bei den Beschiftigten
zunehmen und in den Betrieben Be-
legschaften erster und zweiter Klas-
se entstehen.

Diese Entwicklung konnen und
wollen wir nicht unwidersprochen
hinnehmen. Arbeit muss einen Vor-
rang vor den Interessen des Kapitals
und der Wirtschaft haben und den
Menschen dienen. Die Wiirde des ar-
beitenden Menschen verlangt nach
menschenwiirdigen, fair gestalteten
und abgesicherten Arbeitsbedingun-
gen und einem Einkommen, das die
gesellschaftliche Teilhabe aller er-
moglicht.

Dabei berufen wir uns ganz be-
wusst auf das Sozialwort der Kirchen
von 1997: ,So lange die Erwerbsar-
beit die existentielle Grundlage fiir
die Sicherung des Lebensunterhal-
tes, die soziale Integration und per-
sonliche Entfaltung des einzelnen
ist, ist es die Aufgabe einer sozi-
al verpflichtenden und gerechten
Wirtschaftsordnung, allen Frauen
und Mannern, die dies brauchen und
wiinschen, den Zugang und die Be-
teiligung an der Erwerbsarbeit zu er-
offnen. Ihnen sollen die mit der Er-
werbsarbeit verbundenen Chancen
der Teilnahme, der sozialen Integ-
ration, der Existenzsicherung und

der personlichen Entfaltung eroff-
net werden.” (Nr. 168).

Erwerbsarbeit bleibt der Schliissel
zur Sozialen Frage: notwendig fiir
eine lebens- und familiengerechte
Existenzsicherung ist eine gerechte
Entlohnung, die auch eine Vorsorge
fiir das Alter ermoglicht.

Die Vorsorge setzt eine gerech-
te Beteiligung der Arbeitgeber an
der finanziellen Absicherung der
Lebensrisiken im

teren und existenziell unsichereren
Vertragsbedingungen.

Betriebe, die zukunftsorientiert
planen und arbeiten, setzen auf ei-
ne Belegschaft, die sich mit den
Zielen und Produkten des Betrie-
bes identifiziert. Mit verlédsslichen,
unbefristeten Arbeitsverhidltnissen
wird ein ,corporate identity” ge-
schaffen. Identitdt setzt Akzeptanz
voraus sowie Motivation und Inno-

vationskraft frei.

Rahmen der sozi-

Ziel muss die Bil-

alstaatlichen So- Unbefristete dung einer Stamm-
lidaritdt voraus. Arbei . belegschaft sein,
Gleicher Lohn fiir rbeitsvertrage  gic in Ablauf und

gleiche Arbeit gilt
in allen Arbeitsver-
héltnissen, ein ge-
setzlicher Mindest-
lohn verhindert Armut trotz Arbeit
und reduziert staatliche Transfer-
leistungen. Arbeit erfolgt unter Be-
dingungen, welche die physische
und psychische Gesundheit und ei-
ne grundlegende Leistungsfahigkeit
der Beschdftigten zum Ziel haben.
Prekdre Beschdftigungsverhdlt-
nisse als Instrument der Spaltung:
Einstellungen erfolgen derzeit vor
allem in Leiharbeit, mit Werksver-
tragen oder zumindest in befriste-
ter Form mit deutlich ungeschiitz-

nutzen auch
den Betrieben

Planung einbezo-
gen wird. Zwei-
oder gar Drei-Klas-
sen-Belegschaften
sind zu verhindern, da sie die Be-
legschaft spalten. Werkvertrdge
sollen nur unter klar definierten
Bedingungen als Ausnahmerege-
lung zugelassen werden. Niemand,
der von aullen kommt, darf unter
schlechteren Bedingungen als die
Stammbelegschaft arbeiten.

CAJ und KAB gehen auf die Stralle

Die beiden kirchlichen Verbande kampfen gemeinsam gegen prekare Arbeitsverhaltnisse

PASSAU. Am wohl unsichersten Tag
des Jahres, dem 29. Februar, der nur
alle vier Jahre wiederkehrt, haben
die CAJ (Christliche Arbeiterjugend)
und die KAB (Katholische Arbeit-
nehmerbewegung) bayernweit ge-
meinsame Aktionen zum Gedenk-
tag des HL. Prekarius durchgefiihrt.
Dieser virtuelle Heilige soll al-
len beistehen, die prekdr beschadf-
tigt sind. Das heil’t Menschen, die
einen befristeten Arbeitsvertrag
haben, die von ihrer Hiande Arbeit
nicht leben konnen, kein Mitspra-
cherecht an ihrem Arbeitsplatz oder
gar keinen Arbeitsplatz haben.
Auch in der Passauer FuRgdnger-
zone hatten die beiden Verbande ei-
nen Informationsstand. Den Hohe-
punkt stellte eine Feuerjonglage
von Elmar Ederer dar, die das Spiel
mit dem Feuer und das Herumgewir-
belt werden in prekdrer Beschafti-
gung verdeutlichen sollte. Neben ei-
nem prekdren Spiegel, in dem man
sich nur verschwommen wahrneh-

men konnte und einer Bodenzeitung
mit Aussagen zu prekdrer Beschaf-
tigung, die von einer CAJ-Ortsgrup-

'l‘
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Die Chris

pe gestaltet wurde, verteilten enga-
gierte Ehrenamtliche Nelken, also
~Arbeiterrosen” an Passanten. Da-

tliche Arbeiterjugend und die Kath. Arbeitnehmerbewegung giﬁgen

auf die StrafSe, um gemeinsam gegen prekdre Arbeitsverhdltnisse zu kdmpfen.

bei ergaben sich zahlreiche Gespra-
che und viele wollten danach die
Forderungen der CAJ und der KAB
mit einer Unterschrift unterstiitzen.

Feste, unbefristete Arbeitsvertra-
ge, die Planungssicherheit und Zu-
kunft geben!

Leiharbeit nur in Ausnahmefillen
zulassen!

Wenn schon Leiharbeit, dann mit
10 Prozent Zuschlag fiir die unsi-
chere Situation!

Gesetzlicher Mindestlohn in Hohe
von 9,70 Euro, der die Beteiligung
am gesellschaftlichen Leben ermdg-
licht!

Bezahlte Praktika, um Ausbeutung
vor allem junger Menschen zu ver-
hindern! .
Ausbildung mit garantierter Uber-
nahme, um Einstieq in die Arbeits-
welt zu sichern!

Die Unterschriftslisten gehen direkt
an die Landesregierung. B
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AUS DEM BISTUM

Arbeit und Hoffnung gegeben

Das Angebot des ,Sozialkaufhauses” von CAH und KAB wird gut angenommen

»

CAH-Geschdftsfiihrer Alois Gell (links) m esprdch mit Landtagsabgeordnetem

.

Alexander Muthmann (Freyung-Grafenau)und Jobcenter-Geschdftsfiihrer Kon-

rad Niederldnder

FREYUNG. Sehr zufrieden sind die
Christliche Arbeiterhilfe (CAH), und
die Katholische Arbeitnehmer Bewe-
gung (KAB), mit dem Besuch beim
Tag der offenen Tiir im Gebraucht-
mobelmarkt ,Arbeus-FRG” in der Zu-
ppingerstral3e 30.

Viele Interessierte fanden sich
ein, das Angebot des ,Sozialkauf-
hauses” anzuschauen, zu stdbern
und auch einen passenden Arti-
kel zu finden. Besonders freute sich
der CAH-Vorsitzen-

Fotos: ARBEUS/Gell

Markt zeigen und bei einer Tasse
Kaffee die Arbeit, die Hintergriin-
de und Ziele erkldren. Das Projekt in
der Tragerschaft und Verantwortung
der CAH ist bekanntlich eine Initi-
ative des Landkreises Freyung-Gra-
fenau, angestoflen vom damaligen
Sozialamtsleiter Helmut Brandmiil-
ler und Landrat a.D. Alfons Urban,
in Kooperation mit der Abfallwirt-
schaftsgesellschaft Donau-Wald,
dem Arbeitsamt, der Diozese Passau

und der Bewdh-

de, Giinther Bernau-
er aus Schollnach,
dass Arbeus sich in
den 15 Jahren von
einem anfdnglichen
Mauerbliimchen zu
einem ansehnlichen
Markt gemausert hat, der Menschen
eine Beschdftigung auf Zeit und ein
Stiick Qualifizierung anbieten kann.

Auf die Frage des Landtagsab-
geordneten Alexander Muthmann,
was denn das Resiimee der 15 Jah-
re sei, antwortete Geschaftsfiihrer
Alois Gell: ,Dass wir Menschen Ar-
beit und Hoffnung geben konnten
und noch konnen, die auf dem so-
genannten ersten Arbeitsmarkt we-
nig oder kaum Chancen haben” Auch
Biirgermeister Olaf Heinrich, der Ge-
schaftsfiihrer des Jobcenters Wald-
kirchen, Konrad Niederldnder, Haus-
eigentiimer Karl Bachl, Stadtpfarrer
Msgr. Josef Wagmann und Landtags-
abgeordneter Bernhard Roos wa-
ren gekommen und lieRen sich den

Menschen erhalten
Beschaftigung auf Zeit Nach dem bis-
und ein Stiick
Qualifizierung

rungshilfe Siid-
ostbayern e.V.

herigen Stand
der Verhandlun-
gen der Vertrags-
partner steht dem
weiteren Betrieb iiber den 30. April
2012 hinaus nichts mehr im Wege.
Geschaftsfiihrer Konrad Niederldn-
der bot dem CAH Vorstand eine zu-
satzliche Stelle fiir die MaRnahme
LBlirgerarbeit an, die vom Bundes-
verwaltungsamt fiir drei Jahre be-
willigt wird. Arbeus hdtte dann drei
Stellen Biirgerarbeit, mit dem Vor-
teil, dass diese Mitarbeiter sozial-
versicherungspflichtig beschaftigt
sind, jedoch ohne Arbeitslosenver-
sicherung.

Es ergaben sich viele gute Ge-
sprdche in den Rdumen, wo immer
wieder Gruppen von Menschen zu-
sammen standen und die Mitarbei-
ter von Arbeus standen ihnen Rede
und Antwort. Besonders der Pro-

jektleiter, Paul Rammelmeyr, hat-
te alle Hande voll zu tun, mit der
Mannschaft die Gdste mit Essen und
Trinken zu versorgen, die Rdume zu
zeigen, den Ablauf zu erkldren und
an einzelnen Mobelstiicken um den
Preis zu feilschen.

Gegen Ende des Tages schau-
te auch noch Dekan Kajetan Stein-
beiRer vorbei. Alois Gell fithrte ihn
durch die Raume und erlauterte ihm
die MaRnahme, die Hintergriinde,
die Arbeit und die Ziele. Das Enga-
gement der Diozese Passau, durch
die Grundfinanzierung der Haupt-
amtlichenstelle der KAB in Freyung

und den Projektzuschuss, das zu-
satzliche Engagement des Jobcenter
und des Vereins Bewdhrungshilfe
Siidostbayern e.V. sichern die MaR-
nahme finanziell und sie wird ideell
unterstiitzt von vielen Verantwortli-
chen in den KAB Ortsverbdanden so-
wie den Vertreterinnen und Vertre-
tern der Gesellschaft und Politik im
Landkreis Freyung-Grafenau.

Fiir die Mitarbeiter bei ,ARBEUS”
war dieser Tag der offenen Tiir eine
Wertschdtzung ihrer Arbeit und sie
fithlen sich auch fiir die Zukunft be-
stdrkt, gute Leistungen abzuliefern.

u

PASSAU. Die Christliche Arbeiter-
hilfe (CAH), im Di6zesanverband
Passau ist eine gemeinniitzige
Tochter der Katholischen Arbeit-
nehmer Bewegung (KAB).

Thre wichtigste Aufgabe ist die
Hilfe fiir Menschen in der Dio-
zese Passau. Vielen Menschen
konnte die CAH finanziell unter
die Arme greifen und wurde so
zum Lichtblick. Die Ortsverbdande
der KAB unterstiitzen ,ihre” CAH
mit Erlosen aus Festen und Basa-
ren und bieten durch ihre Spen-
den die Grundlage dafiir, dass die
CAH groRziigig helfen kann. Vor-
sitzender Giinther Bernauer aus

Die CAH sagt Danke

Schollnach und Geschaftsfiithrer
Alois Gell aus Neureichenau in-
formieren die KAB-Gruppen re-
gelmdRig in Vortrdgen iiber die
Arbeit des Didzesanverbandes
und auch iiber das Beschdfti-
gungsprojekt ,Arbeus” in Frey-
ung und das zahlt sich aus. Gut
informiert stehe die Ortsverban-
de hinter der CAH und ein gutes
Wir-Gefithl” ist die Basis fiir ei-
ne starke Organisation. In diesem
Sinne sagt der CAH-Vorstand den
Ortsverbdnden Dank fiir ihr En-
gagement im Jahr 2011 und freut
sich auf weiterhin gute Zusam-
menarbeit. u

Die Spenden im Jahr 2011

23. Marz KAB Hohenau 100,00 €
31. Méarz KAB Altotting 600,00 €
5. April KAB Gergweis 250,00 €
13. Mai KAB Sekret. Freyung 85,43 €
Sammlung
6. Juni KAB Hart/Alz 60,00 €
9. Juni KAB Hengersberg 380,85 €
14. Juni KAB Neudtting 50,00 €
7. Juli KAB Ruhstorf 100,00 €
29. Juli KAB Margarethenberg 200,00 €
6. Oktober KAB Emmerting 50,00 €
14. Oktober KAB Reischach 1000,00 €
19. Oktober DV PA Kollekte anl. Kreis- 101,72 €
wallfahrt 9.10.11
26. Oktober KAB Ruhstorf 384,22 €
11. November KAB Erlbach 100,00 €
28. Dezember KAB Schénau 50,00 €
Gesamtsumme 3512,22 €

Notfallhilfen des CAH Didzesanverbandes Passau: Heizdl 299,33 €, Lebensunterhalt
179,— € und Hilfe fiir Behinderte 235,— €. Ergibt eine von Gesamtsumme 713,33 €.
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17.—-25. Marz 2012

Passau Messepark - Halle 9

Passayer
Frithling

DreiLdanderMesse ®

Equal Pay Day
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G . 3 Verbande - Netzwerke des Glaubens

KAB prasentiert sich auf Messe

PASSAU/KOHLBRUCK. Die Erwachse-
nenverbande im Bistum Passau sind
vom 17. bis 25. Mdrz 2012 auf der
Dreildndermesse - Passauer Friihling
vertreten.

Daher ist auch der KAB-Di6zesan-
verband Passau mit der CAJ (Christ-
liche Arbeiterjugend) an zwei Tagen
auf der Messe dabei.

Die beiden Organisationen gestal-
ten den Stand des Bistums in Halle
9 am 19. und 20. Marz 2012. Neben
vielen wissenswerten Informatio-
nen iiber die KAB und deren Inhal-

Deutschland soll nicht langer ,Schlusslicht” in Europa sein

PASSAU. Im
EU-Durch-
schnitt ver-
dienen Frau-
en rund 17
Prozent weni-
ger als Man-
ner. Die Bun-
desrepublik
liegt in der
Statistik noch
weit  hin-
ter dem EU-
Durchschnitt.
Der europdi-
sche Equal Pay Day, der in diesem
Jahr zum zweiten Mal stattfindet,
macht dies deutlich.

Eine Aktionsgruppe Equal Pay Day
Passau unter der Leitung von Helga
Weinberger hat dazu viele Veranstal-
tungen organisiert. Ein Aktionstag
findet heuer auf der Passauer Friih-

Helga
koordiniert die Akti-
onen am Equal Pay
Day in der Didzese

Weinberger

Passau. Foto: Fuchs

jahrsmesse statt. Am Freitag, 23.
Madrz, kann man sich auf dem Stand
der kirchlichen Verbande in Halle 9
von 9 bis 18 Uhr informieren und
mit diskutieren. ,Gleicher Lohn fiir
gleiche Arbeit” lautet das Motto ei-
ner Podiumsdiskussion in Halle 9.
Unter der Moderation von Monika
Zieringer diskutieren Angelika Gor-
miller (KAB), Bdrbel Benkenstein-
Matschiner (KDFB), Gerlinde Kaupa
(stellv. Landrdtin), Prof. Dr. Caro-
la Jungwirth (Uni Passau), Monika
Linsmeier (ver.di).

Weitere Veranstaltungen zum
Equal Pay Day finden statt am Don-
nerstag, 22. Mdrz, ab 7.30 Uhr wah-
rend des Wochenmarktes in Burg-
hausen, am Samstag, 24. Mdrz, von
9 bis 13 Uhr am Marktplatz Hauzen-
berg und am Freitag, 23. Mdrz, von
9 bis 11 Uhr beim Johannes-Gutten-
berg-Gymnasium in Waldkirchen. H

Ah sozial, dafur tret ich ein!

Vorankiindigung: Kiinftige WerbemalRRnahmen der KAB

Wer aufhort zu werben, um Geld zu
sparen, kann ebenso seine Uhr an-
halten, um Zeit zu sparen, so das Zi-
tat von Henry Ford! Da die KAB
die Zeit weder anhalten kann -~
noch will, hat sich die KAB
Deutschlands entschlos- %
sen in den ndachsten Jah- |[[
ren wieder vermehrt I\
den Fokus auf die Ver-
bandsentwicklung und Wer-
bung zu legen. So schldgt der
Bundesverband vor, sich an den
Werbemonaten die jahrlich im Mai
und Juni stattfinden sich auf allen
Verbandsebenen zu beteiligen. Bei
der Diozesanleitungsklausur im Fe-
bruar 2012 wurde beschlossen, dass

“_mir 9%

wir uns als Di6zesanverband an der

Werbeaktion in verschiedenen For-

men beteiligen werden. Wir werden

auch den Orts und Kreisverban-

“\ den Hilfestellung leisten und

mit Material unterstiitzen.
)3
) o

In der Ndachsten Ausgabe

des Standpunktes im Mai

; ,P 2012 wird eine ganze Seite
s>/ zum Thema Verbandswer-
bung gestaltet. Natiirlich ist

den Orts und Kreisverbdanden
in der eigenen Kreativitdt keine
Grenze gesetzt! Wir wiinschen allen
viel Spal} und Erfolg beim anspre-
chen vieler Leute fiir die KAB und
somit fiir mehr soziale Gerechtigkeit
in unserer Gesellschaft! |

3,

te wie den Schutz des arbeitsfreien
Sonntages, die Position zur Einfiih-
rung des gesetzlichen Mindestloh-
nes etc., konnen Kinder beim , Mini-
Entenrennen” der CAJ mitmachen.
Am ,Josefitag”, bekommt jede Jo-
sefine und jeder Josef, der sich am
Stand meldet, ein kleines Geschenk.

Dariiber hinaus wird an beiden Ta-
gen ein spannendes und vielverspre-
chendes Bithnenprogramm der KAB
angeboten. Donatus Weinert, Lie-
dermacher und Zauberer, wird zwei-
mal pro Tag fiir je eine Stunde das

Termine

DIOZESANVERBAND

19./20. Marz 2012
Messeauftritt der KAB ,Passauer
Friithling”

30./31. Marz 2012
Forum Wirtschaftsethik mit KIFAS
in Regenstauf

16. — 19. April 2012
Rentnerkurs (DV) in Neustift

12. Mai 2012
Arbeitsrechtskurs, Passau Salzweg

19. - 25. Mai 2012
Kirche, Kultur und Kulinarium KAB
Kulturfahrt nach Kroatien

28. Mai - 2. Juni 2012
Familienbildungswoche in Pfronten
Vorschau

30. Juni 2012
KAB - Diozesanausschuss

KREISVERBAND PASSAU

27. April 2012
17:00 Uhr Betriebsbesuch Ebiz, Pas-
sau

KREISVERBAND VILSHOFEN

24, Marz 2012
Frauenbildungsnachmittag in Hen-
gersberg, 14 - 17 Uhr; Pfarrheim,
Thema: Stress im Alltag und seine
Folgen - Gegenstrategien mit dem
Weg der kleinen Schritte

27. - 29. April 2012
Familienwochenende, AktivHotel
Aschau, Chiemgau

Impressum

Herausgeber: KAB-Diozesanverband
Passau, Domplatz 7, 94032 Passau

Redaktion: Thomas Steger

Satz & Layout: Verlag Passauer
Bistumsblatt GmbH, Ellen Hirsch

Auflage: 21800 Exemplare
Nachste Ausgabe: Mai 2012

Publikum mit seinen Zaubertricks
und Liedern begeistern. So konnen
sie z.B. die Zauberei der Finanzkri-
se erleben.

Im Raum der Stille finden sie ne-
ben viel Ruhe und Entspannung
auch die Moglichkeit, die Spiritua-
litdt von KAB und CAJ kennenzu-
lernen.

Auf Thren Besuch und viele net-
te und spannende Gesprache freuen
sich die Verantwortlichen der KAB
und des Jugendverbandes CAJ jetzt
schon. [ |

KREISVERBAND ROTTAL/INN

26. Februar 2012

Kreiskreuzweg 14 Uhr in der
Schneekirche bei Arnstorf, anschl.
Café Hierzegger

9. April 2012

Emmausgang zum Sonnenhof fiir al-
le OV im Kreisverband, Treffpunkt
ist um 13.30 Uhr in Johanniskirchen
11. Mai 2012

Maiandacht des Kreisverbandes in
Schonau

KREISVERBAND FREYUNG
23. Médrz 2012

,Patientenverfiigung, Vorsorgevoll-
macht”, 19.30 Uhr, Pfarrsaal Rohrn-
bach, Referent Notar Josef Massin-
ger, Freyung

April 2012

Betriebsbesuch bei Firma Fenster
Haidl, in Réhrnbach (Termin steht
noch nicht fest)

KREISVERBAND REGEN

24, Marz 2012
Besinnungsnachmittag von 14 - 17
Uhr im Pfarrzentrum Zwiesel, ,Nach
dem Tod geht es weiter”, Referent
Josef Smola aus Egg, Bernried,

20. April 2012
Kreisverbandstag, 20.00 Uhr, im
Pfarrzentrum in Zwiesel

KREISVERBAND ALTOTTING

4. Mdrz 2012
Kreiskreuzweg in Burgkirchen am
Wald

24./25. Marz 2012
Frauenwochenende in HL. Geist,
Burghausen

14. April 2012
50 Jahre KAB Burgkirchen/Alz

4. Mai 2012
Kreismaiandacht in Raitenhaslach

12, Juli 2012
Kreisdelegiertenkonferenz 19 Uhr
im Kl6sterl, Neudtting

ALLGEMEINE TERMINE
23. Marz 2012
Equal Pay day

1. Mai 2012
Tag der Arbeit. Aufruf zur Teilnah-
me an Gewerkschaftskundgebungen
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    /ITA (PDFX3-NEWSPAPER: Creates PDF/X-3 files according to ISO 15930-3:2002 for newspaper printing, 40 L/cm, TVI=26% \(ISO 12647-3:2004 and IFRA\) from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. The output intent \(IFRA26\) is only referenced \(smaller file\). Quality: 200/1200 dpi, JPEG Medium. Preflight: images below 150/900 dpi generate a warning; job is cancelled if PDF/X-3 specifications are violated. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050506/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
    /JPN (PDFX3-NEWSPAPER: Creates PDF/X-3 files according to ISO 15930-3:2002 for newspaper printing, 40 L/cm, TVI=26% \(ISO 12647-3:2004 and IFRA\) from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. The output intent \(IFRA26\) is only referenced \(smaller file\). Quality: 200/1200 dpi, JPEG Medium. Preflight: images below 150/900 dpi generate a warning; job is cancelled if PDF/X-3 specifications are violated. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050506/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
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    /PTB (PDFX3-NEWSPAPER: Creates PDF/X-3 files according to ISO 15930-3:2002 for newspaper printing, 40 L/cm, TVI=26% \(ISO 12647-3:2004 and IFRA\) from Composite-PostScript of layout applications \(XPress, InDesign\) with process and spot colors. The output intent \(IFRA26\) is only referenced \(smaller file\). Quality: 200/1200 dpi, JPEG Medium. Preflight: images below 150/900 dpi generate a warning; job is cancelled if PDF/X-3 specifications are violated. Attention: can only be used with Distiller 7.x Professional! \(050506/StJ. Use at your own risk. For more information: www.prepress.ch\))
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