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Bayernweit gute Lebensverhältnisse
Der Forderungskatalog der KAB für die im September anstehende Landtagswahl 
Regionalentwicklung

Die Lebensverhältnisse entwi-
ckeln sich im Flächenland Bayern-
weiter auseinander.

Regionen mit hoher, lang anhal-
tender Arbeitslosigkeit (z. B. Nord-
ostbayern) sind geprägt von der Ab-
wanderung junger und qualifi zierter 
Menschen und dem weiteren Rück-
gang der Bevölkerung. Regionen mit 
geringer Arbeitslosigkeit, mit Aus-
bildungsstätten wie Hochschulen 
und weiterer Bevölkerungszunahme 
sind gezeichnet durch zunehmend 
fehlendem bezahlbaren Wohnraum 
und massive Mietsteigerungen. 

Wir fordern eine aktive Struktur-, 
Wirtschafts und Beschäftigungspo-
litik für die bayerischen Regionen 
an der Peripherie, eine Vervielfa-
chung des sozialen Wohnungsbau-
es in den Ballungszentren und ein 
aktiveres Engagement des Freistaa-
tes Bayern bei der Wohnungsbauför-
derung. 

Nachhaltigkeit
Wir fordern eine Kehrtwende zu 

echter Nachhaltigkeit. Einer Nach-
haltigkeit im Leben und Wirtschaf-
ten, die sicherstellt, dass auch 
nachfolgende Generationen auf der 
gesamten Erde in einer intakten 
Schöpfung in Frieden, Wohlstand 
und Gerechtigkeit leben können.  
Als wirtschaftlich stärkstes Bun-
desland hat Bayern hier eine ganz 
besondere Bedeutung und Vorbild-
funktion. Forderungen, die sich da-
raus ergeben, sind der Umbau des 
Bayerischen Wirtschaftsministeri-
ums zu einem Ministerium für Nach-
haltigkeit und Ressourcenerhalt, die 
Einführung von Nachhaltigkeit als 
Querschnittsaufgabe im Lehrplan 
aller Schulfächer sowie eine Nach-
haltigkeitsprüfung bei allen staat-
lichen Aufträgen und Baumaßnah-
men

Ausbildung
Die duale Ausbildung in Betrieb 

und Berufsschule stellt für einen 
Großteil der Schulabgänger/innen in 
Deutschland den Einstieg ins Berufs-
leben dar. Wir fordern eine Ausbil-
dungsplatzgarantie für alle Jugend-
lichen; die Chancenleichheit für alle 
Schüler/innen auf dem Ausbildungs-
markt; die besondere Förderung der 
Mittelschüler/innen; über Bayern hi-
naus treten wir dafür ein, dass die 
berufl iche Ausbildung als Menschen-
recht festgeschrieben wird.

Mindestlohn
Deutschland ist zu einem Niedrig-

lohnland geworden. Niedriglöhne 
zementieren Armut, beschneiden 
die gesellschaftlichen Beteiligungs-
chancen und beschleunigen damit 
das soziale Auseinanderdriften der 
Gesellschaft. Doch unsere Gesell-
schaft braucht die Zielvorstellung 
einer „Guten Arbeit”. Einer Arbeit, 
die den grundlegenden Bedürfnis-
sen der Arbeitenden und ihrer Fa-
milien entspricht. 

Unsere  Forderung nach einem ge-
setzlichen Mindestlohn von 9,70 Eu-
ro versteht sich als eine Zwischene-
tappe auf dem Weg zum gerechten 
Lohn. 

Ladenöffnungszeiten
Eine Ausweitung der Ladenöff-

nungszeiten oder gar eine völli-
ge Abschaffung des Ladenschlusses 
wäre Gift für Arbeitsplätze und ge-
sellschaftlichen Zusammenhalt. Je-
de Verlängerung von Ladenöffnungs-
zeiten brachte in der Vergangenheit 
ein Weniger an gemeinsam nutzbarer 
Zeit in den Familien mit sich. Weil je-
der Euro nur einmal ausgegeben wer-
den kann, belebte sich auch die Kon-
junktur nicht.

Deshalb fordern wir: Hände weg 
vom Ladenschluss!

Arbeitsfreier Sonntag
Der Sonntag ist die notwendige wö-

chentliche Atempause. Unser Grund-
gesetz schützt ihn als Tag der Er-
holung von der Arbeit und Tag der 
seelischen Erhebung. Der Sonntag 
darf nicht zur Verfügungsmasse für 
Verkauf und Konsum werden.

Deshab fordern wir unter ande-
rem: Keine weiteren Ausnahmerege-
lungen für Sonntagsarbeit; Begren-
zung der verkaufsoffenen Sonntage 
auf maximal zwei pro Kommune und 
Jahr (derzeit vier); Streichung un-
sinniger Ausnahmeregelungen (z. B. 
Autowaschanlagen) und eine stren-
ge Kontrolle der gesetzlichen Rege-
lungen.

Leiharbeit
Leiharbeit ist der Einfall des ame-

rikanischen hire-and-fi re-Prinzips in 
das deutsche Arbeitsvertragsrecht. 
Leiharbeit verstößt gegen die Würde 
der Arbeit. Denn Arbeit soll der Ent-
faltung des Menschen dienen, ihm 
Sicherheit, Familie und Zukunft er-
möglichen. Das alles fällt aber in der 
Leiharbeit aus. Unsere Forderung: 
Wir fordern eine Gleichbehandlung 
der Leiharbeitnehmer/innen mit 
den Festangestellten zuzüglich ei-
nes Flexibilitätszuschlags von 10% 
des Lohns. Erst dadurch kann die 
Leiharbeit auf das zurückgeführt 
werden, wofür sie gedacht war: Ab-
deckung von Auftragsspitzen. ■

Liebe
Mitglieder
und Freunde 
der KAB,

die Hochwas-
serkatastrophe 
hat uns alle 
wohl tief er-
schüttert, um 
so mehr als wir 

Verwandte, Bekannte und Freunde 
haben, die es schlimm getroffen 
hat. Tief berührt haben mich aber 
auch die Hilfsbereitschaft, die So-
lidarität und der Einsatz der Weh-
ren, des THW und vieler, vieler jun-
ger Menschen, die oft genug über 
ihre Grenzen gegangen sind.

Wo Solidarität ist, da ist Hoff-
nung, das ist mir in diesen Tagen 
wieder sehr bewusst geworden. 
Nichts schafft mehr Gemeinschaft, 
als in der Not zusammen zu ste-
hen. Ich bitte Sie, auch die ande-
ren betroffenen Gebiete im Osten 
und Norden Deutschlands in ihrem 
Gebet und ihrer tatkräftigen Hil-
fe nicht zu vergessen. Danke ganz 

besonders an die KAB Orts- und 
Diözesanverbände aus dem gan-
zen Bundesgebiet, die für die Ho-
chwasserhilfe großzügig gespend-
et haben!

15. September: Landtagswahl
22. September: Bundestagswahl

Der September steht politisch 
ganz im Zeichen der Wahlen zum 
Bundestag und zum Landtag in 
Bayern – so auch unser „Stand-
punkt“. Wir, die KAB, machen und 
machten uns in unseren Gesprä-
chen und Veranstaltungen mit den 
Kandidatinnen und Kandidaten 
stark für einen anständigen Min-
destlohn, den Schutz von Sonn- 
und Feiertagen, für gleichen Lohn 
für gleiche Arbeit, Bildungschan-
cen und gegen Altersarmut.
 „Gutes Leben für alle!“

Ich wünschen uns allen einen 
schönen Sommer und frohe Tage,

Ihr 
Franz Schollerer
Diözesanpräses
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Krisen gerecht bewältigen 
Die obersten 10 Prozent der Haus-

halte besitzen mehr als die Hälfte des 
gesamten Nettovermögens. Die un-
tersten 10 Prozent haben Schulden 
und werden immer ärmer. Während 
mit Staatsgeldern die Spekulanten 
und Banken gerettet werden, müssen 
die kleinen Leute die Folgen der Kri-
sen durch höhere Steuern und Sozi-
alabbau bezahlen. Das ist ungerecht! 

Kurswechsel: Erhöhung des Spitzen-
steuersatzes auf 50%! Wiedereinfüh-
rung der Vermögenssteuer! Finanz-
transaktionssteuer in ganz Europa und 
Schließung der Steueroasen! Keine Fi-
nanzprodukte ohne behördliche Prü-
fung und Zulassungen!

In die Zukunft investieren! 
Privater Reichtum und leere öffent-

liche Kassen sind zwei Seiten einer 
Medaille. Sie sind das Ergebnis einer 
neoliberalen Politik, die den Märk-
ten alles und der öffentlichen Hand 
nichts zutraute und den angeblichen 
„Leistungsträgern“ Steuergeschenke 
machte. Staatsschulden sind nicht per 
se schlecht, es kommt darauf, was da-
mit fi nanziert wird.

Kurswechsel: Wir brauchen einen 
starken, handlungsfähigen Staat, 
denn nur die Reichen können sich ei-
nen schwachen Staat leisten. Investi-

tionen in eine gute Bildung für alle, 
in eine nachhaltige Infrastruktur und 
in erneuerbare Energien sind notwen-
dig, denn sie kommen uns und kom-
menden Generationen zugute! 

Gerechter und fairer Lohn
8 Millionen Menschen, vor allem 

Frauen, arbeiten zu einem Lohn, der 
ein Hohn ist. Durch einen falschen 
politischen Kurs wird die Erwerbsar-
beit weiter fl exibilisiert, wird Druck 
ausgeübt, Arbeit um jeden Preis an-
zunehmen. Scheinselbständigkeit, 
Werkverträge, unbezahlte Praktika 
und die Zunahme der Mini-Jobs sind 
nur einige Folgen. Unternehmen, die 
anständige Löhne zahlen, haben im 
Wettbewerb mit den „Lohndumpern“ 
das Nachsehen. Niedriglohn heute be-
deutet Armut im Alter. 

Kurswechsel: Arbeit muss ihren ge-
rechten und fairen Preis haben! Ein 
gesetzlicher geregelter Lohn für alle 
von 9,70 Euro ist das Mindeste! Gute 
Arbeit heißt gute Bezahlung, gute Ar-
beitsbedingungen und Mitbestimmung 
auf allen Ebenen!

Soziale Sicherheit für alle
Erwerbsarbeit ist heute weiterhin 

der Schlüssel zur sozialen Sicherheit 
z.B. im Alter oder bei Arbeitslosigkeit. 
Zunehmend wird die soziale Sicher-

heit aber ausgedünnt. Die „Hartz-IV-
Reformen“ führen zu tiefen materiel-
len Einschnitten bei Arbeitslosigkeit 
und in eine Abwärtsspirale. Die Ju-
gendarbeitslosigkeit stellt bei uns 
und in Europa einen Skandal da, der 
in der Politik und der Öffentlichkeit 
kaum mehr wahrgenommen wird. 
Hinzu kommt: Kindererziehungszei-
ten werden nicht ausreichend aner-
kannt. Frauen tragen aber weiterhin 
die Hauptlasten in den Familien und 
der häuslichen Pfl ege.  

Kurswechsel: Die gleichberechtigte 
Beteiligung von Männern und Frauen 
an allen Formen der menschlichen Ar-
beit ist das Lebensmodell der Zukunft. 
Arbeit muss fair geteilt werden! Die Um-
setzung des Modells der solidarischen 
Alterssicherung der katholischen Ver-
bände ist überfällig! Wir brauchen ein 
Grundeinkommen!

Anders wirtschaften 
Wir wirtschaften, als hätten wir ei-

ne „zweite Welt“ in der Tasche. Inner-
halb kürzester Zeit wird aus hochwer-
tigen Rohstoffen Müll, der sich dann 
etwa als „Plastikmeer“ in den Ozea-
nen sammelt. Der Klimawandel setzt 
tiefe soziale Ungleichheiten in den 
Lebenschancen. Was zählt ist der Pro-
fi t. „Immer schneller, immer höher, 
immer weiter“ – lautet die Devise des 

„Raubtierkapitalismus“. Auf der Stre-
cke bleiben dabei der Mensch selbst 
und das soziale Zusammenleben.

Kurswechsel: Im Mittelpunkt des 
Wirtschaftens muss der Mensch ste-
hen! Soziale Werte und die Bedürf-
nisse aller müssen die Grundlage ei-
ner nachhaltigen Wirtschaft werden! 
Schluss mit der Ressourcenverschwen-
dung! Stoppt die Nahrungsmittelspe-
kulation!

Unser Lebensstil ändern 
Nicht nur die Politik entschei-

det, wie die Welt von morgen aus-
sehen wird. Auch wir sind gefragt. 
Schon längst führt die materialis-
tische Lebensweise des „Mehr-Ha-
ben-Wollens“ nicht mehr zu einem 
guten und glücklicheren Leben. Mit-
ten im Wohlstand wachsen Verzweif-
lung, Resignation und Stress. Mehr 
und mehr Menschen stellen sich des-
halb die grundsätzliche  Frage nach 
dem Sinn des Lebens, nach einem ge-
lingenden und guten Leben für alle. 
Und das ist gut so.

Kurswechsel: Wir müssen unseren 
Lebensstil wirksam mit anderen ver-
ändern. Kaufen Sie fair gehandelte 
Produkte! Ein nachhaltiger Lebensstil 
bedeutet ein Mehr an Wohlbefi nden, 
Zufriedenheit und Lebensqualität. Ein 
anderes Leben ist möglich ■

Die Forderungen und Positionen 
der KAB zur Bundestagswahl 2013

Jeden Tag tref-
fen wir eine 
Vielzahl von 
Entscheidun-
gen. Es geht 
morgens schon 
los, wenn man 
die Wahl hat 
zwischen: Ste-
he ich gleich 
auf oder drehe 
ich mich noch 
einmal für fünf 

Minuten um? Oder was ziehe ich an? 
Wie wär’s heute mal mit Tee statt Kaf-
fee zum Frühstück? Fahre ich nach-
her mit dem Auto oder doch mal mit 
dem Fahrrad zur Arbeit?

Entscheidungen sind jedoch nicht 
nur unsere alltäglichen Begleiter im 
Erwachsenenleben, mit dem Wählen 
haben wir schon als Kinder oder Ju-
gendliche Erfahrungen machen dür-
fen. Beispielsweise bei der Klas-
sensprecherwahl in der Schule oder 
auch Wahlen im Jugendverband oder 

Sportverein. Man konnte entschei-
den, wer im Vorstand sitzt, oder war 
sogar selber bereit, für ein solches 
Amt zu kandidieren. Das Klassenzim-
mer, der Jugendverband, der Sport-
verein – sozusagen die Demokratie-
schule schlechthin. 

Auch wenn uns manchmal unsere 
Unentschlossenheit gerne ein wenig 
quälend im Wege steht, ist es nicht 
in erster Linie ein großes Glück, 
die Wahl zu haben? Wäre es nicht 
schrecklich, wenn uns alles vorgege-
ben wäre und wir keine Spielräume 
hätten? Wenn alle Entscheidungen 
von anderen für uns getroffen wer-
den? Was wir arbeiten, wo wir woh-
nen oder wie unsere Freizeit auszuse-
hen hat? Mir macht diese Vorstellung 
von Unmündigkeit Angst! 

Und leider ist Demokratie noch lan-
ge nicht für jeden selbstverständlich, 
nicht auf der Welt und vor gar nicht 
allzu langer Zeit noch nicht einmal in 
Europa. Nicht alle Länder haben ein 
politisches System, bei dem das Volk 

eine, eigentlich sogar die wesentli-
che mitbestimmende Funktion ein-
nimmt. Demokratie – das heißt freie 
Wahlen, Respektierung politischer 
Opposition, Verfassungsmäßigkeit 
und Schutz der Grundrechte. 

Wir bei uns in Deutschland haben 
das Glück, unsere Vertreter in den 
Parlamenten wählen zu dürfen. In der 
Bundesrepublik seit 1949 und im ver-
einten Deutschland seit 1990 wählt 
man nach einem Verhältniswahlrecht 
mit Sperrklausel für kleine Parteien 
und mit Elementen des Mehrheits-
wahlrechts. Das moderne Wahlrecht 
geht in das Jahr 1918 zurück und gilt 
seitdem auch für Frauen, bis die Nati-
onalsozialisten 1933 die freien Wah-
len abschafften. Auch in der DDR wa-
ren die Wahlen nicht frei.

Wir aber haben im Herbst gleich an 
zwei Sonntagen hintereinander nicht 
die Qual, sondern vielmehr die Gele-
genheit zu wählen – und können am 
15. September unsere Stimmen für 
unsere bayerische Landesregierung 

abgeben und die Woche darauf, am 
22. September, den deutschen Bun-
destag für die nächste Legislaturpe-
riode mitbestimmen. 

Daher auch der Aufruf unserer-
seits: Nutzen Sie Ihre Möglichkeit, 
demokratisch entscheiden zu kön-
nen, und machen Sie Gebrauch von 
Ihrem Wahlrecht! Und sollte einem 
der Weg zur Wahlurne zu weit sein, 
warum dann nicht einfach in Form 
der Briefwahl?

Ich persönlich freue mich schon 
auf die zwei Sonntage im September, 
wenn ich um 18 Uhr die ersten Hoch-
rechnungen neugierig vor dem Fern-
seher erwarte. Vielleicht schaue ich 
die Wahlergebnisse sogar bei einer 
„Public viewing“-Veranstaltung und 
wer weiß, vielleicht wird es so span-
nend wie so manches Fußballspiel in 
den vergangenen Monaten. ■

Also: Viel Spaß beim Wählen und
beim Mitverfolgen der Ergebnisse!

Ihr Thomas Steger

Wer die Wahl hat, hat die Qual?!

Thomas Steger
KAB-Sekretär
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Passau-Oberhaus. Eine Bilanz über 
das vergangene Jahr haben KAB, Ka-
tholische Betriebsseelsorge und CAH 
beim Diözesanausschuss im Haus der 
Jugend vorgelegt.

KAB-Diözesanvorsitzende Angeli-
ka Görmiller eröffnete die Tagung. 
Günther Bernauer, der Diözesanvor-
sitzende der CAH, dankte Geschäfts-
führer Alois Gell, Kassiererin Agathe 
Peller und der Buchhaltungsfach-
kraft Renate Nigl im Sekretariat 
Freyung für ihre Arbeit. Er berich-
tete vom Beschäftigungsprojekt Ar-
beus in Freyung, das ein wichtiger 
Wesensvollzug der CAH sei. Besorgt 
zeigte er sich über die finanzielle 
Entwicklung, nachdem die Bewäh-
rungshilfe Südostbayern e.V. die Zu-
schüsse eingestellt hat und auch die 
Umsätze zurückgehen. „Menschen 
Arbeit und Hoffnung zu geben, 
steht uns gut an“, betonte Bernau-
er. Es wäre seiner Ansicht nach fa-
tal, wenn ein kirchlicher Verband 
diese Hoffnung für Menschen nicht  
mehr realisieren könnte. Er wol-
le sich gemeinsam mit Geschäfts-
führer Alois Gell mit Verantwortli-
chen der CAH Eichstätt treffen, sich 
die dortigen Projekten anschauen, 
Ideen sammeln und eventuelle Fi-

nanzierungsmöglichkeiten hinter-
fragen. Als Vertreter des Diözesan-
Caritasverbandes berichtete Reinold 
Url den Delegierten der KAB über 
und den Stand der finanziellen Hil-
fe von Caritas und Diözese, das Netz-
werk mit Landkreis und Stadt Pas-
sau, und die Schwierigkeiten, die 
sich bei solchen Verfahren ergeben, 
die Mittel schnell und mit höchst-

möglicher Gerechtigkeit an die Be-
troffenen auszuzahlen. 

Danach präsentierte das KAB-Bil-
dungswerk mit Vorsitzendem Diö-
zesanpräses Franz Schollerer und 
Geschäftsführer Tom Steger die 
Jahresrechnung und die Veranstal-
tungszahlen, die belegten, dass das 
verbandseigene Bildungswerk auf 
soliden Beinen steht und die Bil-

dungsarbeit der Kreisverbände ein-
drucksvoll unterstützt wurden. Der 
KAB-Diözesanverband und die Be-
triebsseelsorge schlossen den Rei-
gen der Berichte ab.

Diözesanpräses Franz Schollerer 
berichtete von dem Vorhaben, im 
Herbst wieder eine politische Akti-
on starten zu wollen. Man wolle un-
ter einem Slogan wie „Ins Boot ho-
len“ oder „Bo(o)tschaft für München 
und Berlin“ – weitere Vorschläge sei-
nen erbeten – die politischen Forde-
rungen der KAB peppig präsentie-
ren. Zustimung fand die Idee aus der 
Versammlung, ein Schiff zu mieten 
und damit die Aktion umzusetzen.   
Eine Arbeitsgruppe aus Hauptamt-
lichen und dem Diözesan-Vorstand 
will die Aktion planen. Stattfinden 
wird die Aktion am Sonntag, 29. 
September, abends ab 18 Uhr. 

Im September kann Diözesanprä-
ses Franz Schollerer seinen 60. Ge-
burtstag feiern. Der KAB-Diöze-
sanverband wird die Feier am 13. 
September im Haus der Jugend aus-
richten. Mit dem „Vater unser“ als 
Gedenkgebet für den verstorbenen 
Altbischof Franz Xaver Eder und 
dem Segen schloss der Diözesanprä-
ses den Verbandsausschuss.� n

Nach getaner Arbeit stellen sich die KAB-Verantwortlichen vor der neuen Wer-
bewand zusammen (v.l.): Bildungswerk-Geschäftsführer Tom Steger, die KAB-
Diözesanvorsitzende Angelika Görmiller, Diözesanpräses Franz Schollerer, Diöze-
sanvorsitzender Jürgen Peuckert, CAH-Diözesanvorsitzender Günther Bernauer, 
Betriebsseelsorger Dieter Stuka, stellvertretender Diözesanvorsitzender Toni Eb-
ner, stellv. Diözesanvorsitzende Marianne Bernauer, stellv. Diözesanvorsitzende 
Bruni Aigner, stellv. Diözesanvorsitzender Karl Zitzlsperger, CAH-Geschäftsführer 
Alois Gell und Kassiererin Theresia Wimmer.

Diözesanausschuss blickt zurück

KAB bringt Politiker aufs Podium
Passau. Einen flächendeckenden 
Mindestlohn von 9,70 Euro, Ausbil-
dungsplatzgarantie für alle, Gleich-
behandlung von Leiharbeitern mit 
Festangestellten, Beschäftigungs-
politik für den ländlichen Raum 
und Sonntagsschutz – die Forde-
rungen der Katholischen Arbeitneh-
merbewegung (KAB) waren Thema 
beim Landespolitischen Frühschop-
pen mit sechs Landtagskandidaten 
aus der Diözese. Unter der Modera-
tion von Bistumsblatt-Chefredak-
teur Wolfgang Krinninger diskutier-
ten Professor Dr. Gerhard Waschler 
(CSU), MdL Bernhard Roos (SPD), 
MdL Eike Hallitzky (Grüne), MdL 
Alexander Muthmann (FW), Andre-
as Dittlmann (FDP), Agnes Becker 
(ödp) und KAB-Diözesanchefin An-
gelika Görmiller. Rund 100 Teilneh-
mer kamen dazu in das Haus der Ju-
gend. 

Angelika Görmiller machte zu-
nächst einmal deutlich, worum es 
der KAB geht und nannte die oben 
genannten Forderungen. Dabei be-
tonte sie: „Ich frage nicht, ob Sie 
wollen, sondern wann Sie es tun?“

„Ich fühle mich in Passau, Nie-
derbayern, Bayern und Deutschland 
sauwohl“, sagte Gerhard Waschler. Es 
solle anderen auch so gehen. Es ge-

be aber Verbesserungswürdiges. Ar-
beitsplätze könne man angesichts 
der Globalisierung aber nicht mit 
Maßnahmen von oben riskieren, 
antwortete er zur Frage nach einem 
Mindestlohn von 9,70 Euro je Stun-
de. 

Auch Andreas Dittlmann hielt ei-
nen flächendeckenden Mindestlohn 
für „nicht sinnvoll“. Er müsse auf 
Branche und Region abgestimmt 
sein. Er verurteilte zugleich die vie-
len befristeten Arbeitsverträge bei 
Berufseinsteigern. Es fänden aber 
meist jene Jugendlichen keinen Job, 

deren Qualifikation mangelhaft ist. 
Hier gelte es früher anzusetzen.  

Bernhard Roos sprach sich deut-
lich für den flächendeckenden Min-
destlohn aus. Eine SPD-Regierung 
könne ihn sofort in Bayern ein-
führen. Die Verbesserung der Aus-
bildungssituation sei der niedrigen 
Geburtenrate geschuldet. Er mach-
te sich für eine Ausbildungsabgabe 
für Betriebe stark, die nicht ausbil-
den und für eine Pflichtübernahme 
der Lehrlinge. 

Alexander Muthmann verwarf da-
gegen einen gesetzlichen Mindest-

lohn. Er könnte die Wirtschaftlich-
keit der Unternehmen einschränken. 
Zuständig seien die Tarifpartner. 
Ziel sei, dass Menschen, die ganz-
tags arbeiten, davon leben können. 
Zusätzliche Ausbildungsangebote in 
der Region zu gewinnen, sei Thema 
der Wirtschaftsförderung. 

Eike Hallitzky plädierte für 
8,50 Euro als Grundlage für alle in 
Deutschland Arbeitenden zu neh-
men. Um Jugendliche besser zu 
qualifizieren, müsse man schon in 
Gund-, Mittel- und Förderschule an-
setzen. Gegensteuern müsse man 
auch, damit die Ballungszentren den 
ländlichen Raum nicht noch mehr 
aussaugen. 

„Jede ehrliche Arbeit hat den glei-
chen sittlichen Wert und Anspruch 
auf angemessenes Entgelt“, zitierte 
Agnes Becker aus der bayerischen 
Verfassung. Sie sagte ein „klares Ja“ 
zur Einführung des Mindestlohns“. 
Betriebe, die ausbilden, sollten mit 
Steuergeldern unterstützt werden, 
etwa bei den Kammerbeiträgen. Sie 
warb für die ökosoziale Marktwirt-
schaft.  

Einig waren sich die Politiker bei 
den verkaufsoffenen Sonntagen und 
dem Schutz der „stillen Tage“. Hier 
soll alles so bleiben, wie es ist. �tw n

MdL Bernhard Roos (v.l.), MdL Eike Hallitzky, Andreas Dittlmann, Agnes Becker, 
Moderator Wolfgang Krinninger, Professor Dr. Gerhard Waschler, MdL Alexander 
Muthmann und KAB-Diözesanvorsitzende Angelika Görmiller diskutierten über 
Mindestlohn, Ausbildung und Sonntagsschutz.� Foto: Wildfeuer
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PASSAU/MÜNCHEN. „Die Arbeit ist 
die Quelle des Wohlstands“, steht im 
Grundgesetz geschrieben. Die Christ-
liche Arbeiterjugend (CAJ) hat sich 
das besonders zu Herzen genommen 
und erfand den „Heiligen Prekarius“. 
Als Symbolfi gur weist er auf prekä-
re und schlechte Arbeitsbedingun-
gen hin. Bei verschiedenen Aktionen 
sammelte die CAJ in enger Zusam-
menarbeit mit ihrem Erwachsenen-
verband KAB (Katholische Arbeiter-

bewegung)  bayernweit rund  4.500 
Unterschriften. Diese wurden jetzt 
durch CAJ-Landesleiter Corinna Rei-
ner und Benjamin Schmitt an Staats-
minister Thomas Kreuzer (CSU) in 
München übergeben. Gegen prekäre 
Arbeitsverhältnisse, gegen Leihar-
beit, gegen befristete Arbeitsverträ-
ge und für einen gesetzlichen Min-
destlohn von 9,70 Euro machten sich 
die Jugendlichen stark. Staatsminis-
ter Kreuzer lobte das soziale Enga-

gement  und nannte auch „Gleicher 
Lohn für gleiche Arbeit“ als politi-
sches Ziel für die Zukunft.  Auch 
in Passau sammelten CAJ und KAB 
fl eißig Unterschriften zum Beispiel 
bei  Aktionen in der Fußgängerzone 
oder  bei Kreisverbandsveranstaltun-
gen. Aufgrund der Hochwasserlage 
in Passau konnte leider kein Vertre-
ter aus der Diözese Passau bei der 
Unterschriftenübergabe dabei sein. 
Damit die Forderungen weiterhin im 
Gedächtnis von Politik und Bevölke-
rung bleiben, reist der Heilige Pre-
karius, eine Holzfi gur, derzeit durch 
Bayern und machte bereits Halt in 
der bayerischen Staatskanzlei. ■

Termine
DIÖZESANVERBAND/
KAB-BILDUNGSWERK
30. Juli 2013
Diözesanleitungssitzung in Passau

29. September 2013
„Ins Boot holen“ Gottesdienst und 
Aktion auf einem Donau-Schiff

18. – 22. September 2013
Wandern mit der Bibel in Ringelai

18. bis 19. Oktober 2013
Diözesanleitungsklausur

4 – 6. November 2013
KAB-Exerzitien im Haus Hl. Geist in 
Burghausen

16. November 2013
Arbeits-/Sozialrechtskurs in Salzweg

Vorschau: 5./6. Juli 2014
Diözesantag in Passau

KREISVERBAND PASSAU
13. Oktober 2013
Kreiswallfahrt

16. bis 17. November 2013
Frauenbildungstage der Kreisver-
bände VOF und PA in Wesenufer

KREISVERBAND VILSHOFEN
28. – 29. September 2013 
Kreisklausur Vilshofen

16. – 17. November 2013
Frauenbildungstage der Kreisver-
bände VOF und PA in Wesenufer

13.– 15. Dezember 2013
Familienwochenende in Bischofsreut

KREISVERBAND FREYUNG
28. September 2013
Frauenbildungstag 

9. Oktober 2013
SACRO SANCTIUM CONZILIUM
Gottesdienst am Menschen. Der Bei-
trag des zweiten vatikanischen Kon-
zils zur erneuerten Liturgie, mit Dr. 
Bernhard Kirchgessner

11. Oktober 2013
Kreisverbandstag 

27. Oktober 2013
Herbstwanderung
Kreuzberger Kapellenweg

Herbst 2013
Kassier-/Vorständeschulung. The-
men: Sepa, Evewa, und Austausch

KREISVERBAND REGEN
Herbst 2013 
Kassier-/ Vorständeschulung. Themen: 
Sepa, Evewa, und Austausch

KREISVERBAND ROTTAL-
INN/DGF-LANDAU
September 2013
Kreisdelegiertenkonferenz 

vorauss. 1. Oktober 2013
Kassier-/Vorständeschulung in Mit-
terskirchen. Thema: Sepa, Evewa, 
und Austausch

KREISVERBAND ALTÖTTING
11. – 12. Oktober 2013
Arbeitsnehmerbildungstage in
Burghausen

vorauss. 1. Oktober 2013
Kassier- /Vorständeschulung in Mit-
terskirchen. Themen: Sepa, Evewa, 
und Austausch

2. November 2013
Frauennachmittag im Pfarrheim
St. Konrad/Burghausen. Koffer-
theater mit Martin Winklbauer

Impressum
Herausgeber: KAB-Diözesanverband 
Passau, Domplatz 7, 94032 Passau

Redaktion: Thomas Steger

Satz & Layout: Verlag Passauer 
Bistumsblatt GmbH, Ellen Hirsch

Aufl age: 21 800 Exemplare

Nächste Ausgabe: 24. Nov. 2013

IGEA MARINA. Die KAB-Kulturreise 
war auch heuer wieder ein voller Er-
folg. Diesmal ging es wieder einmal 
nach Igea Marina, unter dem Motto: 
„Zu Gast bei Freunden“ – schließlich 
hatten wir schon zweimal im Hotel 
Boston bei Armanda und Ersilio ein-
gecheckt.

Siegfried Freudenstein, Kreisvor-
sitzender Rottal/Inn, die Diöze-
sanvorsitzenden Angelika Görmil-
ler und Jürgen Peuckert, und Franz 

Schollerer, Diözesanpräses, befan-
den, dass eine neuerliche Fahrt zu 
unseren Gastgebern im Hotel Bos-
ton unter der Leitung von Sieg-
fried Freudenstein wieder ein Er-
folg werden würde. Anerkennend 
musste man feststellen, dass Sieg-
fried Freudenstein in der Planung 
alles daran setzte, um den Aufent-
halt so abwechslungsreich und in-
teressant  wie möglich zu gestalten. 
Nicht zuletzt trugen unsere Gastge-

ber Armanda und Ersilio einen er-
heblichen Teil dazu bei. Wie unser 
Motto für die Reise schon vermuten 
lässt: „Wir wurden umsorgt und ver-
köstigt, wie es eben Freunde nur tun 
können. ■

KAB-Kulturreise: Mit Freunden 
zu Besuch bei Freunden

Die Teilnehmer der KAB-Fahrt: „Kirche – Kultur und Kulinarium“ aus dem gan-
zen Bistum. Foto: Weise

CAJ‘ler bei einer Prekariusaktion in der Passauer Fußgängerzone Foto: CAJ

CAJ setzt ein Zeichen gegen prekäre Arbeit

Lassen Sie sich 
„ins Boot holen“

Wir wollen Sie im wahrs-
ten Sinne des Wortes ins Boot 
holen. Der KAB-Diözesanver-
band Passau beteiligt sich an 
der Bundesweiten Aktionswo-
che mit einer herausragenden 
Veranstaltung. Wir werden am 
Sonntagabend, 29. September 
2013 auf einem Donauschiff 
gemeinsam mit Ihnen ei-
nen beeindruckenden Gottes-
dienst feiern. Außerdem mit 
einer anschließenden Aktion, 
unsere Forderungen an die Po-
litik richten. Damit wollen wir 
zum Ausdruck bringen, dass 
wir alle Menschen ins Boot ho-
len wollen. Auch SIE. Zeit um 
die Schiffhart und das Donau-
tal zu genießen bleibt natür-
lich auch! Daher herzliche Ein-
ladung! Information dazu in 
den KAB-Büros. ■
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